RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS DE 2022 2 . J/i

1- INTRODUCAO

O presente relatorio reflete as atividades e contas do exercicio de 2022 da EVITA —
Associacao de Apoio a Portadores de Alteraces no Genes Relacionados com o Cancro
Hereditario, e destina-se a ser submetido a discuss3o, para aprovacdo, em Assembleia
Geral da EVITA, a realizar via zoom, as 17H30, do dia 29 de margo de 2023, quarta feira,
a fim de se poder cumprir com o nr 1, alinea a, do art? 182, Reunides Ordinarias e
Extraordinarias, secgdo Il, capitulo Ill, dos ESTATUTOS.

2 — ATIVIDADES

Em 2022, quando, quase no fim de fevereiro, se comecgou a sentir o alivio de alguns dos
constrangimentos que ainda existiam por forga da pandemia que assolou o mundo
desde 02 de marco de 2020, novas preocupacdes comegaram a advir, por via de um
conflito bélico que eclodiu no extremo leste europeu. Ainda assim, a EVITA, sob este
clima de enormes incertezas que se prolongaram até final do ano, soube prosseguir toda
a sua atividade em regime de teletrabalho; nunca deixou de realizar os eventos préprios;
participou em todas as agdes programadas em parceria com outras entidades; assistiu
sempre a todas as realizagbes online ou nos media para as quais fora convidada; e,
sobretudo, continuou a orientar e a reforgar as suas intervencgdes pro ativas através dos
canais disponiveis das redes sociais.

Pelo quarto ano consecutivo foram marcadas reunides semanais com especialistas em
consultoria e direito, para garantir a seguranca e o sucesso do projeto major da
“Plataforma EVITA”, um ombro amigo virtual e um assistente pessoal de bolso, que
permitira aos utilizadores uma melhor gestdo de risco ou da doenca, além de muitas
outras interacdes.

Em dezembro, deu-se inicio ao projeto europeu “MammaoScreen”, um consdrcio de sete
parceiros europeus e onde a EVITA representa Portugal, que visa revolucionar o rastreio
ao cancro da mama a nivel global. Trata-se de um ensaio clinico com 10.000 mulheres
que realizam o rastreio com um novo dispositivo que resolve as fraquezas da
mamografia, sendo indolor, mais especifico e sensivel, mais comodo, mais inclusivo e
mais barato, entre outras vantagens. Este projeto ambicioso recebeu a pontuacdo
maxima na avaliagdo pelos peritos europeus, foi proposto para financiamento pela
comissdo europeia e tem a duragdo de 4 anos.

Eis mais alguns dos eventos em que a EVITA participou ativamente:

e Em fevereiro:

o a Presidente da EVITA falou no 52 aniversario da Rede Europeia de
Referéncia das Sindromes com Risco Genético para Tumores (ERN
GENTURIS) sobre o envolvimento ativo dos representantes dos
portadores de alteragdo genética com alto risco para cancro hereditario
nas atividades da rede;

o também falou sobre o cancro da mama hereditario no Congresso do
Cancro da Mama no Algarve;

o foi convidada pela farmacéutica PFIZER para gravar um video onde fala
sobre o trabalho da EVITA e acerca da importincia da “Plataforma
EVITA”.

e Em margo participou num workshop da farmacéutica ROCHE sobre cancro da
mama e em varios advisory boards.



e Em abril, a EVITA organizou a sessdo das associagdes de doentes nos “Encontros
da Primavera em Oncologia”, que a Presidente moderou.

e Como parceiro, a EVITA comecou a ter reunides regulares com o consércio do
projeto europeu “MammoScreen”, o qual, mais tarde, veio a ser aprovado para
financiamento pela Comissdo Europeia (7M).

e Ao longo do ano, a EVITA, para além das iniGmeras atividades e campanhas que
desenvolveu:

o surgiu em diversas ocasiGes nos media, em que a Presidente foi
palestrante em conferéncias no pais e no estrangeiro, em prol da
investigacdo do cancro hereditario;

o colaborou em muitos outros projetos nacionais e internacionais.

o participou nas reunides regulares semanais sobre o projeto #Plataforma
EVITA.

3 - APOIOS

Apenso ao Balancete do ano em apre¢o, o mapa que engloba todos os valores recebidos
ao longo deste exercicio, a titulo de donativos, apoios, angariacdo de fundos,
honorarios, outras receitas, e comparticipacdes, que totalizaram 65.791,91 €, assim
discriminados:

e 2.172,00%€, soma de 18 donativos, de associados e beneméritos;
53.877,70 €, total de 9 apoios ao plano de atividades da Associagdo;
1.724,31 €, total de 16 angariacoes de fundos, via eventos ou Facebook;
5.543,00 €, soma de 9 honorarios, de consultoria ou prele¢do;
61,05 €, valor ressarcido pela anulagdo antecipada de seguro.

Como comparticipacao, foi recebida do IEFP, de Lisboa, uma transferéncia bancaria de
2.413,85 €, primeira tranche do valor de um novo estagio, o terceiro promovido pela
Associacdo, para uma Psicéloga Clinica, iniciado em 01 de novembro e com a duracéo
de nove meses.

4 — RELATORIO DE CONTAS DE 2022

Sendo a EVITA uma associacdo sem fins lucrativos, é importante realcar o seguinte:

1. desde a sua criagdo, em 31mai2011, até ao fim do presente exercicio nenhum
dos membros dos seus Orgdos Sociais recebeu qualquer remuneragio.

2. AAssociagdo tem como receita fixa as quotas recebidas dos seus associados, cujo
valor atual mantém-se em 6,00 €/anc. N3o obstante a melhor perspetiva inicial
de que neste ano iria ser regularizado o maior niumero de quotas do ano,
estimadas em 605,50 €, e recuperada grande parte das quotas atrasadas, que
totalizavam 1.594,50 €, a verdade é que as incertezas geradas pelo conflito acima
referido e, consequentemente, o aumento generalizado dos precos geraram
outras prioridades nos gastos das pessoas. Deste quadro, resultou terem sido
cobrados, entre novas quotas e atrasos, 482,50 €, montante que, ainda assim, é
tido como satisfatoério;

3. Quanto ao plano de outras receitas tracado para 2022, a semelhanga dos anos
anteriores, assentou na expetativa de recebimentos de donativos ou apoios,
individuais ou coletivos, que, adicionada a comparticipacdo do IEFP e as quotas
recebidas, somaram 65.791,91 €, as quais de facto, pelas razbes ja apontadas,
ficaram aquém do estimado, de 80.950,00 €.

4. Assim sendo, todos os valores recebidos continuaram a merecer aplicagdo
cautelosa, sempre numa perspetiva de a Associa¢do continuar a desenvolver a
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sua da atividade de forma financeiramente sustentavel. E a demonstracdo das

receitas e dos gastos, revelados no Balancete de 2022 e mapa discriminativo

apenso, que na data em forem submetidos a apreciagdo, para discussdo e

aprovagdo, em Assembleia Geral, ja terdo o parecer do Conselho Fiscal, refletem

isso mesmo, na medida em que:

e foipossivel cumprir todas as aces planeadas para 2022, inclusive a mudanga
dos escritorios, para instalacdes, ainda que um pouco mais modestas, menos
onerosas, mas de uso exclusivo da Associacdo;

e durante o ano de 2022 decorreram, em tempos diferentes, dois estagios
patrocinados pelo IEFP. O primeiro, iniciado 02nov2021, vigorou até
02nov2022, tendo a Associacdo comecgado a processar, a partir de margo e
sob a forma de adiantamentos, todos custos associados ao valor da bolsa e
do subsidio de refei¢do mensal, e, na qualidade de empregadora/promotora,
regularizadas a respetiva taxa social uUnica (TSU) mensal. Mesmo
considerando o valor da tranche paga no fim de dezembro de 2021, o ano de
2022 encerrou sem que a Associagdo tenha sido ressarcida do valor
entretanto dispensado, de 7.834,31 €.

Relativamente ao segundo estagio, iniciado dia 01 de novembro, como a 22
de dezembro houve uma comparticipacdo do IEFP de 2.413,85 €, tramitou
para o exercicio seguinte 824,81 €, favoraveis ao Instituto.

Cumpre esclarecer que o IEFP, patrocinador e financiador do estagio, logo
que a formagdo seja iniciada paga uma primeira tranche. Como o
remanescente sé é comparticipado apds o Instituto considerar o estagio
encerrado, a Associagdo vé-se forcada a assumir antecipada e
provisoriamente — mesmo perante a incerteza de quando vai receber - a
remuneracdo mensal contratada com a estagiaria e os inerentes custos
fiscais.

5 — CONCLUSAO

O ano contabilistico encerrou com um saldo positivo de tesouraria de 54.704,31 €,
portanto, mais 12.416,88 € do que em 2021. Sendo determinante para esta folga os
apoios recebidos durante o ano, importa acentuar que este resultado favoravel sé foi
possivel mercé do rigor aplicado na gestdo desses valores.

6 — NOTA FINAL

Saiba o Conselho Fiscal e a Assembleia Geral, que esta Diregdo propde-se continuar
sempre a trabalhar empenhadamente em prol dos superiores objetivos desta
Associagdo, que em feliz momento criou, com o propdsito de AJUDAR A SALVAR VIDAS.

Lisboa, 17 de margo de 2023

A PRESIDENTE O SECRETARIO O TESOUREIRQ
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